



	Российская Федерация
Самарская область

АДМИНИСТРАЦИЯ
городского округа Кинель


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	                                        ПРОЕКТ

	от
	
	№
	
	
	

	
	

	О внесении изменений в муниципальную программу городского округа Кинель Самарской области «Улучшение условий и охраны труда в городском округе Кинель Самарской области» на 2022-2024 годы», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинель Самарской области от 3 декабря 2021 года № 3454 



В соответствии с решением Думы городского округа Кинель Самарской области от 31 марта 2022 г. № 161 «О внесении изменений в решение Думы городского округа Кинель Самарской области от 16.12.2021 г. № 128 «О бюджете городского округа Кинель Самарской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» (с изменениями от 27 января 2022 года, от 24 февраля 2022 года)
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу городского округа Кинель Самарской области «Улучшение условий и охраны труда в городском округе Кинель Самарской области» на 2022-2024 годы», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинель Самарской области от 3 декабря 2021 года № 3454, следующие изменения:
1.1. В паспорте в строке «Объемы и источники финансирования мероприятий, определенных Программой» цифру «270,0» заменить цифрой «71,5», цифру «130,5» заменить цифрой «1,5», цифру «31,5» заменить цифрой «8,0», цифру «108,0» заменить цифрой «62,0».
1.2.  В таблице 1 в строке «Количество рабочих мест в бюджетных организациях, на которых проведена специальная оценка условий труда», в столбце «2022 год (прогноз)» цифру «87» заменить цифрой «1», в столбце «2023 год (прогноз)» цифру «21» заменить цифрой «5», в столбце «2024 год (прогноз)» цифру «72» заменить цифрой «39».
1.3.  В разделе 5 цифру «270,0» заменить цифрой «71,5», цифру «130,5» заменить цифрой «1,5», цифру «31,5» заменить цифрой «8,0», цифру «108,0» заменить цифрой «62,0».
1.4. В приложении раздел «Задача 3. Специальная оценка условий труда в бюджетных организациях городского округа Кинель Самарской области» изложить в редакции согласно Приложению к настоящему постановлению.
2. Официально опубликовать настоящее постановление.
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.




Глава городского округа                                                                           А.А. Прокудин
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Администрация городского округа Кинель

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

к проекту постановления администрации городского округа Кинель Самарской области «О внесении изменений в муниципальную программу городского округа Кинель Самарской области «Улучшение условий и охраны труда в городском округе Кинель Самарской области» на 2022-2024 г.г.», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинель Самарской области от 03.12.2021 г. № 3454» 

	Занимаемая должность
	Роспись,
 дата согласования
	Фамилия, инициалы

	Руководитель аппарата администрации городского округа
	
	О.Г. Ефимова

	Начальник юридического отдела аппарата администрации городского округа
	
	Н.Г. Галимова



























	ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации городского округа Кинель Самарской области
от _______№ _____
ПРИЛОЖЕНИЕ
к муниципальной программе городского округа Кинель Самарской области «Улучшение условий и охраны труда в городском округе Кинель Самарской области на 2022-2024 годы»



	Задача 3. Специальная оценка условий труда в бюджетных организациях городского
округа Кинель Самарской области

	.1
	Организация и проведение специальной оценки условий труда в бюджетных организациях городского округа Кинель Самарской области, в т. ч.:
	71,5
	1,5
	8,0
	62,0
	
	Бюджет городского округа

	3.1.1
	Администрация городского округа Кинель Самарской области, в т. ч.: 
	63,5
	1,5
	-
	62,0
	
	

	3.1.1.1
	МКУ «Ритуал» 
(2022 год- 1 рабочее место)
	1,5
	1,5
	-
	-
	МКУ «Ритуал»
	

	3.1.1.2
	МКУ «СБСК»
 (2024 год - 39 рабочее место)
	62,0
	-
	-
	62,0
	МКУ «СБСК»
	

	3.1.2
	Управление культуры и молодежной политики администрации городского округа Кинель Самарской области, в т. ч.:
	8,0
	-
	8,0
	-
	
	

	3.1.2.1
	МАУ «ГДК»
 (2023 год - 5 рабочих мест)
	8,0
	-
	8,0
	-
	МАУ «ГДК»
	

	
	Итого по программе
	71,5
	1,5
	8,0
	62,0
	
	






