Предоставление дополнительных выходных дней и очередность предоставление отпусков лицам, воспитывающим детей – инвалидов.

Одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами по его письменному заявлению предоставляются четыре дополнительных оплачиваемых выходных дня в месяц, которые могут быть использованы одним из указанных лиц либо разделены ими между собой по их усмотрению (ст. 262 ТК РФ).


С 13 июля 2015 года Федеральным законом от 13.07.2015 № 242-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» установлена очередность предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков лицам, воспитывающим детей-инвалидов.

Так, с 13 июля 2015 года одному из родителей (опекуну, попечителю, приемному родителю), воспитывающему ребенка-инвалида в возрасте до восемнадцати лет, ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется по его желанию в удобное для него время (ст. 262.1 ТК РФ).
