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ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕЛЬ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

446430, г. Кинель ул. Мира, 42а                                                     тел. 2-19-60, 2-18-80

	


« 29  »  ноября   2018 года                                                                               №  400
РЕШЕНИЕ

О внесении изменений и дополнений в Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное решением Думы  городского округа Кинель Самарской области от 25 ноября 2010 г. №27 (с изменениями от 31.03.2011 г., от 27.03.2014 г.,     от 27.02.2015 г., от 24.12.2015 г., от 25.02.2016 г., от 30.11.2017 г.)

Рассмотрев предложение Главы городского округа Кинель Самарской области, в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в связи с принятием Федерального закона от 3 августа 2018 г. № 307-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции», руководствуясь Уставом городского округа Кинель Самарской области, Дума городского округа Кинель Самарской области
РЕШИЛА:


1. Внести в Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное решением Думы  городского округа Кинель Самарской области от 25 ноября 2010г. № 27 (с изменениями от 31.03.2011 г., от 27.03.2014 г., от 27.02.2015 г., от 24.12.2015 г., от 25.02.2016 г., от 30.11.2017 г.), следующие изменения и дополнения:
1.1. В пункте 16: 

в подпункте «б» в абзаце втором слова «по государственному управлению этой организацией» заменить словами «государственного, муниципального (административного) управления данной организацией»;
подпункт «б» дополнить абзацем шесть следующего содержания:
«ходатайство муниципального служащего органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области о даче разрешения представителя нанимателя (работодателя) участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческим организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления.»;
в подпункте «д» слова «муниципального управления» заменить словами «государственного, муниципального (административного) управления».
1.2. пункт 16.2 полнить абзацем вторым следующего содержания:
«Комиссия в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, а также проинформировать гражданина о принятом решении.».
1.3.  в пункте 17.5. слова «обращения, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 16 настоящего Положения, или», «обращение или», «обращения или» исключить. 

1.4. в подпункте «а»  пункта 24 слова «по государственному управлению этой организацией» заменить словами «государственного, муниципального (административного) управления данной организацией».
2.  Официально опубликовать настоящее решение в газетах  «Кинельская жизнь» или «Неделя Кинеля» и разместить на официальном сайте администрации городского округа Кинель Самарской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (кинельгород.рф) в подразделе «Официальное опубликование» раздела «Информация».
3.  Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

Председатель Думы городского
округа Кинель Самарской области                                                    А.М. Петров

И.о. Главы городского округа Кинель 
Самарской области                                                                         А.А. Прокудин                                                                                      
